
 

 

Note économique 

mensuelle

 

 

Statistiques de juillet 2023 

Édition : août 2023



 

Laval économique  2 
 

Marché du travail à Laval 

Par rapport au mois précédent :  

• Le nombre de lavallois en emploi continue d’augmenter, avec 242 100 Lavallois en emploi (+ 1,5 %). 

• Le travail à temps plein (+2,5 %) augmente, alors que le travail à temps partiel diminue (- 2,4 %). 

• Le taux de chômage augmente pour atteindre 5,4 % (+ 0,1 point de pourcentage) mais reste faible (4,3 % 
au Québec). 

• Le marché de travail reste encore stable malgré le ralentissement de l’activité économique. 

Données sur le marché du travail : l’Enquête sur la population active (4 août 2023) 

  
Laval Ensemble du Québec 

Mars 23 Avril 23 Mai 23 Juin 23 Juillet 23 Mars 23 Avril 23 Mai 23 Juin 23 Juillet 23 

Population active (k) 243,6 246,5 247,1 251,9 255,9 4 693,7 4 694,1 4 694,9 4 698,3 4699,3 

Variation (%) -0,5% 1,2% 0,2% 1,9% 1,6% 0,3% 0% 0% 0,1% 0,1% 

Emploi (k) 231,5 233,9 234,2 238,5 242,1 4 500,7 4 498,5 4 502,0 4 503,3 4498,2 

Variation (%) -0,7% 1% 0,1% 1,8% 1,5% 0,2% 0,0% 0,1% 0,0% -0,1% 

Emploi – temps plein (k) 183,8 185,0 183,9 188,5 193,2 3 680,4 3 676,7 3 686,1 3 687,4 3 676,6 

Variation (%) -1,8% 0,7% -0,6% 2,5% 2,5% 0,2% -0,1% 0,3% 0% -0,3% 

Emploi – temps partiel (k) 47,6 48,9 50,3 50 48,8 820,3 821,9 815,9 815,9 821,5 

Variation (%) 3,5% 2,7% 2,9% -0,6% -2,4% 0,6% 0,2% -0,7% 0,0% 0,7% 

Chômage (k) 12,1 12,6 12,9 13,4 13,8 193,0 195,6 192,8 195,0 201,1 

Variation (%) 2,5% 4,1% 2,4% 3,9% 3% 1,9% 1,3% -1,4% 1,1% 4,3% 

Taux d’activité (%) 65,4 66,1 66,2 67,4 68,4 65,1 65,0 64,9 64,9 64,8 

Taux d’emploi (%) 62,1 62,7 62,8 63,8 64,7 62,4 62,3 62,3 62,2 62 

Taux de chômage (%) 5,0 5,1 5,2 5,3 5,4 4,1 4,2 4,1 4,2 4,3 

Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active, adaptée par l’Institut de la statistique du Québec. 
Note : Les données présentées ci-dessus sont des moyennes mobiles de 3 mois. 

Permis de construction 

En juillet 2023, les permis de construction continue de fléchir, avec une diminution du nombre de permis (-52 %) et 
de la valeur totale (-45 %) par rapport à juillet 2022. Cette baisse est généralisée à travers les catégories et peut 
notamment s’expliquer par la montée des taux d’intérêt. L’exception : les habitations mixtes, qui font du surplace 
comparé à juillet 2022 (données cumulatives). 
 

   Juillet 2023 Juillet 2022 Juillet 2021 

Habitation 

Nombre de permis 545 1 210 1 293 

Valeur déclarée 258 620 785 488 629 801 332 783 475 

Habitation - Mixte 

Nombre de permis 8 8 7 

Valeur déclarée 91 487 875 93 362 540 1 443 780 

Commerce       

Nombre de permis 119 204 131 

Valeur déclarée 64 177 396 90 405 366 80 239 910 

Industrie       

Nombre de permis 25 46 28 

Valeur déclarée 100 706 894 202 844 604 79 491 553 

Institution       

Nombre de permis 39 68 59 

Valeur déclarée 62 377 567 171 761 858 322 374 372 

Sous-total (non-résidentiel)       

Nombre de permis 183 318 218 

Valeur déclarée 227 261 857 465 011 828 482 105 835 

Total       

Nombre de permis 736 1 536 1 518 

Valeur déclarée 577 370 517 1 047 004 169 816 333 090 

Source : Ville de Laval, données cumulatives de l’année calendrier 



 

 

Revue de presse – Juillet et début août 

1. Port de la Colombie-Britannique: les débardeurs votent en faveur d’un accord salarial 
Les débardeurs des ports de la côte ouest du Canada ont voté majoritairement en faveur d’un nouveau projet d’accord salarial, 

après deux mois d’incertitudes et une dizaine de jours de grève menée début juillet aux conséquences économiques majeures. 

Plus de 7.000 chargeurs de terminaux et 49 employeurs répartis dans 30 ports s’étaient mis en grève le 1er juillet, après des 

mois de négociations infructueuses. Le conflit a paralysé les industries à travers le Canada, perturbant les échanges 

commerciaux à hauteur de 10 G$. 

Source : TVA Nouvelles, 5 août 

2. L’économie a progressé moins que prévu en mai 
L’économie canadienne a crû de 0,3 % en mai malgré la pression à la baisse de la production pétrolière et gazière, touchée par 

les incendies de forêt, mais elle semble avoir ralenti en juin, selon Statistique Canada. Dans son dernier rapport sur la croissance 

économique, une estimation préliminaire de l’agence fédérale suggère que le produit intérieur brut (PIB) réel a augmenté à un 

taux annualisé de 1 % au deuxième trimestre. 

Source : La Presse, 28 juillet 

3. 46% des PME à risque dû au manque de main-d’œuvre 
Un sondage de la Fédération canadienne de l’entreprise indépendante (FCEI) a dévoilé que 46% des propriétaires de PME 

estime que le manque d’employés représente un risque à court (6%) et moyen (40%) terme pour leur entreprise. Il s’agit d’une 

amélioration par rapport à 2021, puisque 12% considéraient qu’il s’agissait d’un enjeu à court terme à ce moment, tandis que 

45% anticipaient une problématique à moyen terme. 

Source : Courrier Laval, 27 juillet 

4. Le recul du prix de l’essence tempère l’inflation en juin au Canada 
L'indice des prix à la consommation (IPC) a progressé de 2,8 % sur une base annuelle en juin au Canada (3,6 % au Québec), 

alors qu'il avait avancé de 3,4 % en mai. Il s'agit de la plus faible progression de l'inflation en 27 mois. Ce ralentissement de 

l'inflation est en bonne partie dû à la baisse du prix de l'essence, qui a chuté de 21,6 % par rapport aux prix de juin 2022. En 

excluant la variable essence de l'équation, l'inflation au Canada le mois dernier aurait été de 4 %, souligne Statistique Canada.  
Source : Radio-Canada, 18 juillet 

5. La Banque du Canada porte son taux directeur à 5 % 
Soucieuse de ramener l'inflation annuelle à sa cible de 2 %, la Banque du Canada hausse pour une dixième fois son taux 

directeur depuis le début de 2022, le majorant de 25 points de base pour le porter à 5 %. Il s'agit du taux directeur le plus élevé 

depuis avril 2001. 

Source : Radio-Canada, 12 juillet 

6. On fait deux fois plus de coupes cette année au Québec 
Le nombre des licenciements a doublé entre janvier et juin au Québec par rapport à l’an dernier, un signal que des entreprises 

se serrent la ceinture dans un contexte inflationniste et de montée des taux d’intérêt. Si le marché du travail demeure 

globalement stable, une trame de fond semble en train de s’installer. 

Source : La Presse, 7 juillet 

7. 3 M$ pour un groupe lavallois du secteur de l’aérospatiale 
Le gouvernement du Canada annoncé, le 7 juillet, des contributions de 32 571 736$ auprès de 14 entreprises et organisations 

québécoises du secteur de l’aérospatiale. L’entreprise lavalloise M1 Composites Technology Inc, qui est située au 2460, rue 

Michelin, obtiendra notamment une contribution de 3 millions de dollars. Le financement sera accordé en marge d’un projet de 

7 M$ «qui vise à améliorer la productivité de l’entreprise et à renforcer son intégration dans la chaîne d’approvisionnement 

régionale et mondiale, tout en contribuant à la transition vers une économie plus verte». 
Source : Courrier Laval, 7 juillet 

https://www.tvanouvelles.ca/2023/08/05/port-de-la-colombie-britannique-les-debardeurs-votent-en-faveur-dun-accord-salarial
https://www.lapresse.ca/affaires/economie/2023-07-28/canada/l-economie-a-progresse-moins-que-prevu-en-mai.php
https://courrierlaval.com/46-des-pme-risque-penurie-main-doeuvre-quebec-laval/
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1997002/inflation-juin-canada-ipc
https://ici.radio-canada.ca/nouvelle/1995573/hausse-taux-directeur-banque-canada
https://www.lapresse.ca/affaires/2023-07-07/licenciements/on-fait-deux-fois-plus-de-coupes-cette-annee-au-quebec.php
https://courrierlaval.com/3-m-groupe-lavallois-secteur-aerospatiale-m1-composites-technology/

